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Deep Equity: The Other Questions 
 
Equity is typically understood to address the marginalization and exclusion of women, visible minorities, 
people with disabilities, gays, lesbians and transgender people relative to employment, pay, and the 
workplace environment. But equity is more than a set of concrete measures to put an end to such 
marginalization. It can also be read as a concern with the genealogy of such marginalizations particularly 
racialization and its links to sexuality and moral perversity. In philosophy more specifically, equity is also 
related to disciplinary questions about the constitution of the objects, methods and subjectivities proper to 
philosophy that over-determine what and who counts as ‘real’ philosophy and philosophers.  It can 
include ethical questions about the import of seemingly minor inequalities and of unintended and 
unconscious biases, which, when compounded, undercut a conscious commitment to equity.   
 
 

Les subtilités de l’équité: les autres questions 
 
L’équité est typiquement comprise comme ce qui s’adresse à la marginalisation et l’exclusion des 
femmes, des minorités visibles, des personnes handicapées, des gais, lesbiennes et transgenres en ce 
qui a trait à l’emploi, la rémunération et l’environnement de travail. Mais l’équité est plus qu’un lot de 
mesures concrètes visant à mettre fin à ces marginalisations. En effet, elle peut aussi concerner la 
généalogie de telles marginalisations, particulièrement la racialisation et ses liens avec la sexualité et la 
perversité morale.  En philosophie plus spécifiquement, l’équité est aussi reliée à certaines questions 
disciplinaires sur la constitution des objets d’étude, des méthodes et des subjectivités propres à la 
philosophie, qui surdéterminent ce qui compte comme « vraie » philosophie, et par le fait même ceux et 
celles qui comptent comme « vrai(e)s » philosophes. Elle inclut des questions éthiques sur l’importance 
de certaines inégalités qui semblent mineures et des préjudices non-intentionnels et inconscients qui 
peuvent s’accumuler et saper l’engagement conscient envers l’équité.  
 


